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Дуальные или отношения дополнения

  

Входят в четверку симметричных ИО:

  

Простых: Дуальные (Д), Погашения

  

Составных: Полудуальные, Мираж

  

 

  

Интертипные резонансы: (1-5↑), (2-6↑), (8-4↑), (3-7↑)

  

Для них свойственна взаимопомощь, поддержка и интерес по (1-5), мотивация по (2-6) ,
защита по (8-4). 

  

 

  

ИО-резонансы в этих отношениях
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  В дуальных парах у партнеров  -  все функции ментального и витального кольца как бы меняются местами. То, чтоодним человеком полностью осознается, у другого находится в областибессознательного. Кроме того, там, где слаб один – силен другой. Поэтому партнерможет и защитить, и одновременно доступно продемонстрировать (или рассказать), как,каким образом действовать в сложной ситуации, т.е. защищая и поддерживая человека,дать примеры для тренировки его слабых функций.  - все инертные функции одного как бы прикрыты контактными другого. Т.е.  принегативном воздействии на дуальную пару по любому из аспектов или один можетпрактически без задержки выставить эффективную защиту (с помощью своих сильныхконтактных функций), или другой оперативно отреагировать своими слабымиконтактными, давая время для включения сильных инертных функций партнера.      Пример дуальных отношений:  Булат Окуджава – Белла Ахмадулина (СЭИ-ИЛЭ)  Так пишет Булат Окуджава (в стихотворении: «Кабинеты моих друзей») о БеллеАхмадуленой:  «Зайду к Белле в кабинет, скажу, здравствуй, Белла  Скажу, дело у меня, помоги решить  Она скажет: ерунда, разве это дело  И, конечно, мне сразу станет легче жить»  Для этих отношений характерно взаимное чувство защищенности.  Работа ИО-резонансов в приведенном примере   

  В целом по дуальным ИО:  Симметричность ИО в дуальных парах обеспечивает спокойные переходы лидерства. Впаре оно может ситуативно переходить к тому, кто лучше разбирается в аспектахконкретной ситуации.  Дуальные отношения позволяют свести к минимуму контроль за своими словами,поступками. Они предоставляют реальную возможность оставаться партнерам самимисобой, дополняя и ненавязчиво обучая друг друга конструктивной работе и по функциямслабых блоков (СуперЭго и СуперИд). При дуале каждый чувствует себя более сильными правым. При этом они имеют общие ценности (через дополняющее расположениефункций в ценностных блоках) и одинаковый жизненный ритм (оба рационалы илииррационалы).  В результате чего у обоих партнеров создается ощущениеглубинного взаимопонимания, комфорта и защищенности. В силу того, что все возможные сферы деятельности так или иначе оказываются в зоне сильныхфункций одного из партнеров, им удается экономить немало энергии при ведении совместных дел, внося каждый свойвклад, в соответствии со своими сильными функциями.  При этом дуальные ИО – это «зона» качественного полноценного отдыха,восстановления сил и здоровья. Присутствие дуала буквально расслабляет, тонизирует. Это удобные отношения для создания семьи.  В дуальных отношениях обычно не требуется прилагать особых усилий осуществлениякомфортного отдыха и оптимизации совместных действий. Достаточно оставатьсяестественным. Часто такие партнеры начинают понимать друг друга практически безслов, не вербально улавливать возникающие запросы.  Этомуспособствуют все четыре дуальных резонанса, поэтому дуальные отношения выделены.  Но это не значит, что какое бы мы воздействие не испытывали – оно будет приятно. Вначале общения дуалов не всегда замечают. Процесс дуализации часто не мгновенный.Необходимо притереться, почувствовать друг друга. И только пообщавшись некотороевремя, либо оказавшись в экстремальной обстановке, человек начинает понимать, чтотакое дуализация.  Кроме того, проблемы личной истории, нюансы тех или иных ситуаций, а такжененадежный партнер могут так ударить дуала, что ему будет больнее всего. «Вы такдолго вместе, неужели не хотели ни разу развестись? – Убить – да! Развестись – нет» (из диагностического интервью).     Описания дуальных интертипных отношений у других авторов  Это отношение наиболее соответствует свойству взаимопомощи, что означает способностьправильно, с соответствующим тактом и вовремя отреагировать на слова, предложения,просьбу. Это наиболее благоприятные отношения для сотрудничества, совместныхдействий, помощи в затруднительных ситуациях, хорошего отдыха. Это наиболеекомфортные интертипные отношения. Это очень разные люди, но не цепляющие другдруга за больные места. (Для отношений характерно чувство защищенности)  Е. Шепетько     Интересное гостеприимное общение, которое никогда не надоедает. В поведениипартнеры уравновешивают друг друга, создавая ощущения психологической«невесомости». Не надо контролировать свои поступки, можно оставаться самим собой.Из-за того что обязанности в любом деле распределяются почти автоматически,экономится немало энергии для новых дел. Разногласия и споры улаживаются не путемкомпромисса – нахождения средней линии, – а путем сотрудничества, то есть вскрытияистинных нужд другого, не противоречащих вашим, и удовлетворениях их.  В. Гуленко     Традиционно в соционике считается, что приоритетными во всех отношениях являютсядуальные отношения, или, как их еще называют, отношения дополнения. Ихпреимущество в том, что каждый из взаимно дополняющих типов берет на себя именно тедела, с которыми ему совсем не сложно справляться и силу имеющихся у него функций.В результате у каждого человека возникает ощущение, что его дуал в нужный моментприходит на помощь именно в том, что трудно выполнить ему самому. Действительно,имея рядом с собой дуала, легче справляться с требованиями, которые предъявляетжизнь. Однако справедливости ради нужно отметить, что в отношениях между дуаламивозникает немало трудностей именно в силу того, что сильные функции у нихпротивоположные. Вместе это позволяет им удачно взаимодействовать с миром, но частооборачивается непониманием между самими партнерами.  Е. Горенко, В. Толстиков     Самые комфортные и необходимые человеку взаимоотношения в семье, дружбе,сотрудничестве: в чем слаб один – силен другой. Партнеры видят трудности, задачи ипроблемы друг друга. Взаимопомощь очень эффективна при условии, если правильнораспределить обязанности. Это происходит естественно и без лишних споров. В этихотношениях нет лидера. Лидерство в каждый момент переходит к тому, кто лучшеразбирается в аспектах ситуации. Партнеры охотно откликаются на предложения ипросьбы друг друга, постоянно оказывая взаимную помощь в затруднительных ситуацияхкак духовного, так и материального плана. Это непринужденные, приятные отношения,которые никогда не надоедают. Споры, возникающие из-за разницы в стилях мышления,носят воспитательный характер и оживляют общение. Со временем приятнаярасслабленность приводит к созерцательности и сосредоточенности друг на друге.Легкие ссоры и быстрые примирения могут оказывать тонизирующий эффект.  В. Мегедь, А. Овчаров  
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