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Входят в четверку симметричных ИО:

  

Простые: Тождественные, СуперЭго или громкий конфликт (СЭ)

  

Составные: Родственные, Деловые

  

Интертипные резонансы: (1-3↓), (2-4↓), (5-7↓), (6-8)

  

  

Это очень жесткие резонансы, особенно в ментальном кольце. В них в прямом смысле
происходит столкновение позиций при передаче информации со 2-й творческой на 4-ю
болевую и с 1-й базовой на 3-ю ролевую. Это реальная основа для взаимных вербальных
(«слово за слово») баталий с взаимным мощным и потому болезненным воздействием на
слабые функции Супер-Эго партнера.

  

 

  

 ИО-резонансы в этих отношениях
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  Пример отношений СуперЭго:  Олег Табаков-Марина Зудина (СЭИ-ИЛИ)  «Олег Табаков:  «… и в моей второй семье бывали какие-то бури в отношениях – а у кого их не бывает?   Но они всегда сменялись штилем.   .... Хотя говорят, что иногда, когда прихожу домой, от меня электричество исходит. Нодолжен сказать, что Марина гораздо эмоциональнее, в раздражении бывает ох какнехороша (смеется). Хотя это случается нечасто»  Марина, вы всегда были столь эмоциональны или это жизнь с Олегам Павловичемтак развила ваши эмоции?  Марина:«Я - действительно человек импульсивный. А первые І0 лет, когда мы встречались,эмоции просто зашкаливали — это было какое-то немыслимое кипение страстей, безумиев чистом виде. …  Часто я рубила с плеча: «Все, мы не можем быть в месте!» -  За все годы нашей жизни серьезно ссорились мы, может, раза два. Другое дело, бываютситуации, когда вдруг кажется, что человек тебя не понимает, или тебе пострадать в этотмомент хочется, или внимание на себя обратить — уж не знаю, что. В таких случаях яобижаюсь и делаю это очень эмоционально. Могу даже перестать общаться мужем, носовсем ненадолго.»  Работа ИО-резонансов в приведенном примере   
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  В целом  Отношения СуперЭго в первый момент могут характеризоваться восторженнымвосприятием друг друга. На достаточно больших расстояниях они могут быть оченьсильным, тонизирующим катализатором, способствующим генерации идей.  Но Суперэго попросту расшифровывается как соперничество ego партнеров. Навербальном уровне сталкиваются мнения по поводу разницы в подходах, методахработы. Взаимодействие в общем проекте может приводить (не в пример отношениямконфликта или контроля, чаще тихим и незаметным) к упрекам, ссорам, крикам,скандалам «стекла звенят». Это те отношения, которые часто видны посторонним.  При тесном контакте партнеры могут причинять боль друг другу, что приводит к потеречувства доверия, надежды, что ты будешь правильно понят. Иногда кажется, что другойделает все назло. Такимпартнерам важно делать паузы, периодически отдыхать друг от друга. Чтобы избежать полного разрыва отношений, обоим следует проявлять повышеннуючуткость.        Описания интертипных отношений СуперЭго у других авторов     В прямом смысле происходит столкновение позиций. На достаточно большихрасстояниях это может быть очень активным, тонизирующим отношением,способствующим генерации идей. Однако, нет полного чувства доверия, это отношениеострых ощущений. Партнеры несколько раздражают друг друга. Суперэго попростурасшифровывается как соперничество ego партнеров.  Е. Шепетько     Общение интересное, но слишком однообразно-утомительное. Из-за этого приходитсяделать немало усилий над собой, чтобы внести в него элемент новизны и необычности.Таким способом удается на время достичь довольно большой степени взаимности.Однако со временем начинаете требовать от партнера большего внимания, чем онобычно вам уделяет, и поэтому появляются взаимные упреки и претензии. Партнерыначинают считать друг друга эгоистами. Отношения должны быть очень чуткими, чтобывовремя уравнивать отклонения от устойчивого положения.  В. Гуленко     Отношения весьма притягательные для обоих партнеров. Каждый может подставитьсвое плечо И предложить помощь в чем-то таком, что представляется другому партнерутрудным. Вместе интересно, но делать общее дело трудно из-за разницы в подходе,методах работы и так далее. Возможно возникновение напряжения в отношениях,взаимные обиды, разрыв отношений. Партнерам было бы неплохо делать паузы,периодически отдыхать друг от друга.  Е. Горенко, В. Толстиков     Это отношения соперничества партнеров. Каждый старается произвести впечатлениена другого, доказать ему свою значимость или приоритет в чем-либо. Трудностьвзаимопонимания приводит к потере чувства доверия и надежды, что ты будешьправильно понят. Приходится приспосабливаться друг к другу, искать точкисоприкосновения, но равновесие в отношениях наступает ненадолго. Партнеры оченьэмоционально воспринимают друг друга и могут невольно причинять боль. Иногдакажется, что другой делает все назло. Взаимное раздражение может перерастать вострые конфликты, особенно при более близких отношениях или столкновении личныхинтересов. Взаимная глухота проявляется в отсутствии должного внимания к интересамдругого и навязывании своей точки зрения. Требуется отдых от общения, после чегоотношения иногда восстанавливаются. На расстоянии это могут быть довольноприятные товарищеские отношения с интересным обменом мнениями. Недостаточноевзаимопонимание и отсутствие поддержки в делах со временем приводят кохлаждению.  В. Мегедь, В. Овчаров  
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